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Codice CUP: G35B17000450007 Pubblicita Legale

AVVIS50 PUBBLICO SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO INTERNO DI PERSONALE ESPERTO - FIGURA

AGGIUNTIVA -

“Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti

per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso n, 4427 del 02/05/2017 - FSE - Potenziamento dell'educazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico PON FSE 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-14. Titolo: Comprendere i linguaggi dell'arte per
amare e valorizzare la cultura Magno-Grecal

VISTA

VISTE

VISTA

1L DIRIGENTE SCOLASTICO

Favviso n. 4427 del 02/05/2017 - FSE - Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale,
artistico, paesaggistico PON FSE 10.2.5A-FSEPON-CI-2018-14. Titolo: Comprendere i linguaggi
dell'arte per amare e valorizzare la cultura Magno-Greca!

le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione
del progetto con inserimento net P.T.O.E. in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei docenti
— delibera n® 6 del 20/04/2017 e Consiglio di Istituto — delibera n° 53 del verbale n. 5 del 02/05/2017;

la candidatura Prot. n®. 1000620 - 4427 del 02/05/2017.

VISTA  la nota 8202 del 29/03/2018 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,

competenze e ambienti per Iapprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del
02/05/2017potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” Asse T —
Istruzione ~ Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi Azionel(0.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare
attenzione aquelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.Approvazione e pubblicazione
graduatorie definitive regionali.proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro
€29.410,00;
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VISTA la nota AOODGEFID/9279 del 10/04/2018 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per Ia scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico
4427 del 02/05/2017 “Poienziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesnggistico”. Asse 1 -
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE),
Obtettivo Specifico 10.2 Miglioranento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte atlo
sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della
cuttura d'impresa. Autorizzazione progetto codice 10,2.5A-FSEPON-CL-2018-14.

VISTA la nota protn. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I'Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorilt di Gestione per Vaffidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitarin diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivitd di
formazione — lter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale ¢
assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione deghi interventi

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 115 del verbale n. 12 del 13/04/2018;
Relativa all’assunzione nef programma annuale 2018 del finanziamento del PON FSE di cui al presente
avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per I'importo di Euro € €

29.410,00;
VISTE le schede dei costi per singolo modulo;
VISTO il D.I n. 129/2018 del 28 Agosto 2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”:
VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTA la delibera n® 158 del Consiglio di Istituto del 21/12/2018 con la quale & stata approvata la Tabella di
valutazione titoli per la selezione del Personale da coinvolgere nel PON

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in
oggetto, prioritariamente tra it personale interno ~ nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017:

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni
in merito all'iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale.

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni
approvato dal Consiglio di Istituto;

EMANA
Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di:

a) Esperti
b) Figura aggiuntiva

11 presente Avviso & rivolto al PERSONALE INTERNO

Art, 1 - Interventi previsti
Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:
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Titolo modulo e Attivitd

Ore

Allievi

Finanziamento
modulo

Figura
Professionale

Modulo n, 1- Conosco e promuovo la mia cittal

Il modulo storicofambientale/culturale & rivolto agli
alunni di classe terze e mira ad educare al senso di
appartenenza territoriale e storico della propria citta,
promuovendo la conoscenza approfondita  delle
magglori attrazioni artistico - culturali della cittd di
Reggio Calabria, la riscoperta di antichi valori e la
relativa promozione. Nell'ambite del modulo
I'attenzione sara focalizzata sulla lettura dei segni del
passato nel territorio esplorato; potranno inolire
essere raccolte le testimonianze di feri e di oggi
attraverso i seguenti percorsi:

e Percorso alla scoperta delle bellezze della nostra
citth (alberi, parchi, opere d'arte) attraverso
esperienze di esplorazione e visite guidate.

¢ Percorso alla scoperta di come leggere le opere
d’arte. '

e Percorso alla scoperta di modalith comunicative,
digitali efo verbali, efficaci ed Innovative per
promuovere e valorizzare il territorio,

30

30
Alunnt
111 classi

€5.082,00

Tigure richieste

n. IEsperto

Modulo n, 2
La mia citta: un ecomuseo a cielo aperto!

Il presente modulo, per gli studenti delle IV classi di
potenziamente  dell’educazione al  patrimonio
culturale, paesaggistico del territorio, si prefigge, di
coinvolgere, oltre agli studenti partecipanti al
progetto, il maggior numero possibile di  cittadini,
in attivita di sviluppo dell'offerta di promozione del
territorio, della sua cultura e dei valori
dell'accoglienza e dell'identithd locale, atfraverso la
realizzazione di una serie di laboratori con lo scopo d
realizzare: un “Ecomuseo del Paesaggio”. Scopo del
progetto & quello di stimolare nei giovani la
conoscenza e la cura del proprio territorio € delle sue
risorse, attraverso la conoscenza del paesaggio e
dell’ambiente come risultato  dell'integrazione
millenaria tra elementi/risorse nafurali e
elermnentifinterventi antropici.

Obiettivi Formativi trasversali

. divulgare le diverse teorie filosofiche del
rapporto uomo - natura;

* stimolare la conoscenza, la diffusione e
I'apprendimento  di  valori del patrimonio
archeologico, artistico e culturale del territorio di
appartenenza;

30

30
Alunni
HielV
classi

€7.082,00

n. 1Esperto

n. T Figura
aggiuntiva
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. conoscere il sentimento del Iuogo, delle
popolazioni e delle civitd che cf hanno preceduti;

. offrire al mercato nuove forme di appeal
territoriale, utilizzando la capacita della creativita
artistica di sviluppare gli elementi latenti e spesso
sottovalutati del territorio per sviluppare una nuova
soggettivita critica del mondo locale;

. realizzare un convegno conclusivo alla
sensibilizzazione per la cura, la tutela del valori e la
promozione delle risorse del territorio, nell’ambito
del quale saranno documentati i percorsi didattico-
laboratoriali ed artistici prodotto.

Modulo n. 3- Un’identitd possibile!

L'idea progettuale nasce dall’esigenza di guidare gli
studenti di diverse fasce d'etd a riscoprire il
patrimonio culturale identitaric e, allo stesso tempo,
dalla necessith di predisporre tecniche e tecnologie al
passo con i tempi che possano affiancare — e non
sostituire - le metodologie di conoscenza, tutela,
valorizzazione e promozione del patrimonio culturale
gid presenti. Realizzare la lettura corretta dei beni
culturali, ambientali e paesaggistici, esercitare le
competenze storico-sociali e linguistico-comunicative
anche in lingua straniera;

U. A. 1: Ambiente e territorio - Ti Lungomare
“Italo Falcomata”

U. A.2: 1l patrimonio artistico e culturale da tutelare
-Un museo itinerante: dal Museo Nazionale alla
sinagoga di Bova Marina - Percorsi ed itinerari turisti
di particolare interesse.

30

30
Alunni
MelV
classi

n. 1Esperto

€5.682,00 | 1\ 4 Figura

aggiuntiva

Modulo n. 4
Alla scoperta di una Cittd,..'aumentata’

I.’idea progettuale nasce dall’esigenza di guidare gli
studenti di diverse fasce d'etd a riscoprire il
patrimonio culturale identitario e, allo stesso tempo,
dalla necessita di predisporre tecniche e tecnologie al
passo con i tempi che possano affiancare ~ e non
sostituire - le metodologie di conoscenza, tutela,
valorizzazione e promozione del patrimonio culturale
gid presenti. Realizzare la lettura corretta dei beni
culturali, ambientali e paesaggistici, esercitare le
competenze storico-sociali e linguistico-comunicative
anche in lingua straniera; Valorizzare la dimensione
europea dell'educazione e la comunicazione
interculturale. Adeguata competenza logica-
linguistica-argomentativa per leggere, comprendere
e analizzare fonti, reperti archeologici e ambienti

30

30
Alunni
HlelV
classi

n. TEsperto
€5.082,00
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paesaggistici; rielaborare  testi specifici, schemi,
grafici e tabelle. Saper utilizzare strumenti
multimediali.

Coniugare la scoperta e la ricerca con la divulgazione
digitale attraverso 'uso della realtd aumentata

L’idea che si intende sviluppare & quella di illustrare
I'uso della realta aumentata come chiave d’accesso a
un universe pili ricco e divertente.

Maodulon.5
Storytelling: Monete di storia

1I modulo é ideato per consentire agli studenti del
Liceo, partendo dallo studio della rara collezione di
oltre 150 monete in oro, argento, elettro e bronzo,
custodita presse il Museo Nazicnale della Magna
Grecia di Reggio Calabria, di rintracciare e raccordare
le radici storiche del patrimonio millenario di cultura
e civilth custodito dal territoric  reggino,
ripercorrendo l'antica storia della citta dall’eta arcaica
fino al disastroso terremoto del 1908 che la distrusse
assieme a Messina, La finalith che si intende
perseguire é quella di potenziare la conoscenza del
territorio, stimolare interesse e orgoglioso senso di
appartenenza per le nostre antiche origini, per i
nobili valori che hanno segnato millenni la civilta e
cultura della nostra terra, promuovendo
Facquisizione di conoscenze relative alla storia,
all'archeologia, alla cultura classica, alla geografia e
alla nwmismatica. L'idea & di avvicinare gli studenti
alla Storia della civilta classica anche da un punto di
vista metodologico olire che contenutistico, mediante
tre fasi;

1) Informazione e formazione: conoscenza/studio,
approfondimento e analisi del reperti museali, la
ricerca di dati per loro correfta contestualizzazione e
Vapprofondimento geo-storico, artistico e culturale

i

{(Museo della Magna Grecia e Liceo “T. Gulli

2) Rielaborazione/riproduzione: applicazione tecnica
e tecnologica attraverso la realizzazione di modelli e
prototipi in ceramica con la tecnica della “cera persa”
(Laboratorio di ceramica messo a disposizione
dall’ Assodiazione Avalon) e in stampa 3D { laboratori
azienda Fablab), rappresentazioni artistiche (
laboratori dell’ Accademia delle Belle Arti).

3)Sviluppare e disseminare contenuti curriculari

30

30
Alunni
IV Classi

n. 1Esperto
€ 6.452,00
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digitali relativi al patrimonio culturale,

Per i percorsi formativi fino a n, 02 moduli, in caso di carenza di candidature, si potrd procedere all’affidamento
dell’incarico ad un unico soggetlo.

Art, 2 - Figure professionali richieste
1l presente avviso & destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

L’ESPERTO con i seguenti compiti:

Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;
2. Partecipare agli incontri per Forganizzazione dei progetti formativi presso Uistituto;
Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario stabilito
dalla Scucla conferente;
4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare
I'andamento e gli esiti detla formazione e delle attivita didattico-organizzative.
5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e Ia valutazione dell'impatto e dei risultati delle attivita
6.  Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale

FIGURA AGGIUNTIVA:
con competenze e conoscenze necessarie allo svolgimento della funzione, da docurnentare tramite curriculum vitae con
funzione di supporto per gli alunni dei seguenti moduli:

Modulo n. 2- La mia citta: un ecomuseo a cielo aperto!
Modulo n. 3- Un"identita possibile!

la selezione mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professicnali, é finalizzata ad individuare una
figura aggiuntiva di esperto nei processi di inclusione, comunicazione e potenziamento.

1 titoli per accedere alla selezione sono i seguenti:

a) Titoli coerenti con Vincarico;
b) Come ulteriore requisito aver maturato esperienze con minori non accompagnati, recupero e sostegno
scolastico.

Tali requisiti verranno accertati sulla base del curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione, nel quale
dovranno essere indicate in modo chiaro sia i titoli sia le esperienze maturate con specifico riferimento al settore sopra
descritto.

1/incarico della durata massima 20 ore, & rivolto agli alunni del modulo richiesto.
I calendari dei moduli formativi saranno predisposti successivamente tenendo conto che le attivita devono essere in
orario extrascolastico e potrd includere i periodi di sospensione delle attivitd didattiche,

La FIGURA AGGIUNTIVA di esperto nei processi di nei processi di inclusione, comunicazione e potenziamento.
individuata, coerentemente con quanto specificato nel bando n 1953 del 21/02/2017 - FSE - Competenze di base 10.2.2
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base, avra I'incarico di figura di supporto agli studenti
in relazione ai loro bisogni e fornira per ciascuno alunno 1 ora aggiuntiva oltre alle 30 del modulo, in un rapporto
individuale per il potenziamento delle autonomie e delle competenze sociali. Dovra concorrere al raggiungimento delle
finalita e degli obiettivi del progetto e svolgere il proprio incarico secondo quanto indicate dall autorita di gestione e dal
progetto: dovra concordare con Fesperto e il tutor det modulo, nonché con le altre figure di riferimento, modalita, tempi
e attivitd da svolgere con gli alunni del modulo; dovra partecipare a incontri con glhi esperti;
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Compenso

Il compenso orario & stabilito in max € 30,00 lordo dipendente, per 20 ore in presenza corso, pari ad un compenso lordo
max di € 600,00.

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessori, oltre a quelli sopra menzionati.

Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle risorse finanziarie e a seguito di
presentazione di apposita documentazione comprovante 'avvenuta attivita.

Art. 3 - Requisiti di ammissione e griglia valutazione
In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale interno ed esterno,
cosl come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono quelli indicati nell’ Allegato 2,

Art. 4, Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I'moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal 15 Aprile 2019, e dovranno essere completati enfro 31 agosto
2019. La partecipazione alla selezione comporta l'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria
disponibilitd in tale periodo.

['assegnazione degli incarichi avverra per singoli moduli in relazione alla richiesta ai curriculum degli inclusi,

Art. 5 - Modalitd e termini di partecipazione

L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 - istanza di partecipazione; All.
2 - scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell'Istituto all’indirizzo [www.magistralegulli.it], firmata in calce
e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena
Pesclusione, deve essere consegnata a mano presso la segreteria dell'istituto oppure tramite posta elettronica certificata
{PEC) all'indirizzo: repm04000t@pec.istruzione.it

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 03 Aprile 2019

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovra essere indicato il mittente
e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE ........cooovniinns soveeneeonenas Avviso n. 4427 del 02/05/2017 - FSE -
Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico PON FSE 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-14.
Titolo: Comprendere i linguaggi dell'arte per amare e valorizzare la cultura Magno-Greca!

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche se i
motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della email,

Non saranno esaminate domande pervenute tramite medulistica DIVERSA da quella allegata al bando,
La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere:

- lIdatianagrafici

- Llindicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito delle
credenziali per I'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

- La descrizione del titolo di studio

- Ladescrizione dei titoli possedut in riferimento alla seguente tabella
e deve essere corredata da:

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia_in formato cartaceo che digitale, sul quale siano riportati
dettagliatamente e per sezione i fitoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;
- Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”;
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita,

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire efo ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;
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- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivitd ed alla definizione dej test di valutazione
della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all'attivita didattica;

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le
attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;

- Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell Tstituto;

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Non sono ammessi curricoli scritti a mano,

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per it Modulo richiesto.

Att, 6, Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico,

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo
e nel modello di autovalutazione (Al 2).

Saranno valutati esclusivamente 1 titoli acquisiti, le esperienze professionall e i servizi gia effettuati alla data di scadenza
del presente Avviso e Iattinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta,

GH esiti della valutazione saranno pubblicati all’albo della Scuola,

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo
entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sard pubblicata all’albo defla Scuola.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibiliti per I'intera duzata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni datla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del
bando, si procedera alla surroga.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto
sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:
- Candidato piit giovane
- Sorteggio

Art. 7. Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso. ‘

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Figura professionale Ore Compe1.1so orario .
Lordo omnicomprensivo
ESPERTI Come da tabella indicata all’art. 1 € 70,00
FIGURA AGGIUNTIVA Come da tabella indicata all’art. 1 € 30,00

[’esperto dovra presentare un dettagliate piano di lavoro da cui risuitine i contenuti, le modalitd, i tempi e gli
strumenti che garantiscano 'effettiva realizzazione del percorso formativo.

L'attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto,

Il trattamento econemico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sard corrisposto a conclusione del progetto previo
espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblight specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito
dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitar, cui fa riferimento l'incarico, da parte del MIUR.

La durata del contratto sard determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

1 responsabile del procedimento & il Dirigente scolastico.
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1i presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.magistralegulli.it, nell'apposita sez. di “Pubblicita
Legale — Albo on-line”.

JI'Dirigente Scolastico
" Datpdrdncebico Praticd

\Ls"’
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Allegato 1 istanza di partecipazione
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

del Liceo delle Scienze Umane e Linguistico “T.Gulli”

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA di ESPERTIFIGURA AGGIUNTIVA
“Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020. Avviso n. 4427 del 02/05/2017 - FSE - Potenziamenio dell'educazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico PON FSE 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-14. Titolo: Comprendere i linguaggi dell'arte per

amare e valorizzare la cultura Magno-Greca!-

II/La sottoscrittofa

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DINASCITA

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DIRES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO

CAP

TELEFONO
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E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

TITOLO DI STUDIO B LAUREA (SPECIFICARE)

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella graduatoria di:
[} ESPERTI

per le attivita del PON FSE dal titolo “PON/FSE “10.2.5A Competenze trasversali “ Titolo: Comprendere i linguaggi
dell'arte per amare e valorizzare la cultura Magno-Grecal
nel/i seguente/i Modulo/i

Titolo moduio e Attivita Laurea specialistica richiesta

Modulo n. 1- C
pcuion onosco e Accademia Delle Belle Arti/ Architettura o titolo equipollente

promuovo la mia cittal

Modulo n. 2-La mia citth: un

) Accademia Delle Belle Arti/ Architettura o titolo equipollente
ecomuseo & cielo apetto!

Modulo n, 3- Urn'identitd

o Accademia Delle Belle Arti/ Architettura o titolo equipollente
possibile!

Modulo n. 4-Alla scoperta di

o , Accademia Pelle Belle Artif Architettura o titolo equipollente
una Citta..'aumentata )

Modulo n. 5-Storytelling:

) . Accademia Delle Belle Arti/ Architettura o titolo equipollente
Monete di storia

[ ] FIGURA AGGIUNTIVA Laurea specifica/Diploma specifico oppure titoli specifici ed esperienza professionale
documentata in riferimento al modulo come prima specificate.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per
le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle
tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHTARA
Sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europes;

- godere dei diritii civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano Vapplicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere In possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;
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- aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
- di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incaricofcontratto;
- di possedere titoli e competenze specifiche pitt adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

- dinon trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europet 2014/2020, in particolare di:

- dinon essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara di appalto,

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha
preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla
stesura delle graduatorie dei candidati.

Come previsto dall’ Avviso, allega:

- copia di un documento di identita valido;
- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato 2 - Tabella di
autovalutazione.

- Dichiara, inoltre:
~ di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”
- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire efo ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test di
valutazione della stessa;

o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita didattica;

o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le
attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione def progetti;

o Svolgere le attivitd didaitiche nei Plessi dell'Istituto;

o Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
D La propria residenza
I:l altro domicilio:

I1/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi del Regolamento UE 2016/679;
AUTORIZZA

LIstituto Liceo delle Scienze Umane e Linguistico “T. Gulli” al trattamento, anche con 'ausilio di mezzi informatici e
ftelematici, dei dati personali forniti dal sotfoscritto; prende inolire atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del
trattamento dei dati & 1'Istituto sopra citato e che it sottoscritto potra esercitare, in qualungue momento, tuiti i diritti di
accesso al propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalitd e modalita di
trattamento, verificarne Vesattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche efo la cancellazione, nonché
I'opposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma

i1
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Allegato 2 scheda di autovalutazione Codice progetto 10.2.5A Competenze trasversali- Titolo progetto: “Comprendere i

linguaggi dell'arte per amare e valorizzare la cultura Magno-Grecal

-

ELEMENTIDI VALUTAZIONE N.
TIFTOLI
valutabili

PUNTEGGIO N.
ATTRIBUITO TITOLI
dal candidato Valutati

PUNTEGGI
O attribuito

Laurea specifica di secondo livello o vecchio ordinamento
attinente all’area disciplinare ( Titolo di accesso)

Seconda Laurea- Punti 2

Master primo livello(Punti 2}- Master secondo livello, Corso di
perfezionamento,dottorato di ricerca(Punti 4) -Max. 4 punti

Abilitazione all'insegnamento- TEA-SISSIS -(Punti 1 per ognuna
esclusa quella per I'accesso al ruolo)
Max. 4 punti

Pubblicazioni ( se attinenti punti 2 altrimenti punti 1) - Max. 5
punti

Docenza pertinente(1 punto per ogni anno)
-Max, 5 punti.

Docenza Universitaria pertinente al modulo
(1 punto per ogni anno) -Max. 5 punti

Esperienza di Esperto/Tutor/Facilitatore/Valutatore in altri Progetti
(1 punto per ogni esperienza) Max. 4 punt,

Esperienze professionali e/o collaborazioni con enti, associazioni ¢
aziende pertinenti,
( Ipunto per ogni esperienza)- Max. 4 punti

Formazioni e aggiornamento specifici
{ 1 Punto per ogni esperienza di almeno 20 ore)
- Max. 2 punti

Certificazioni B2/C1 del Common Furopean Framework
- Max. 3 punti

Possesso di titolo di specializzazione annuale per alunni
diversamente abili -DSA-BES- 2 punti

Competenze informatiche certificate.

1 Punte per corsi di almeno 20 ore - Max di 2 punti

2 Punti per ECDL BASE

4 Punti per ECDL FULL

4 Punti per corsi di perfezionamento

{ LIM; NewMedia:WebEditing-ImageEditing-Multimedia; etc..)
Max. 10 punti

TOTALE PUNTI 50

Reggio Calabria
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