CODICE ISTITUTO CODICE GRADUATORIA| CODICE TIPOLOGIA FASCIA COGNOME NOME POSIZIONE INCLUSIONE CON RISERVA

DI INCLUSIONE E LINGUA GRADUATORIA

DESCRIZIONE DI INCLUSIONE GRADUATORIA
RCPM04000T A045 I 2 INGUANTA ENZA 1
RCPM04000T A045 I 2 ADILARDI TERESA 2 R
RCPM04000T A045 I 2 ORIANA ROSA 3
RCPM04000T A045 I 2 ITALIA ANTONIO 4 R
RCPM04000T A045 I 2 NOBILE CINZIA 5 R
RCPM04000T A045 I 2 CORICA LUANA MARIA 6 R
RCPM04000T A045 I 2 CANNIZZARO ISABELLA 7 R
RCPM04000T A045 I 2 GARREFFA FRANCESCO 8 R
RCPM04000T A045 I 2 ALVARO ANTONIO 9 R
RCPM04000T A045 I 2 MANGONE TERESA 10 R
RCPM04000T A045 I 2 AMERIO GIOVANNI 11 R
RCPM04000T A045 I 2 RAVENDA ANNAMARIA 12
RCPM04000T A045 I 2 MANDAGLIO ANTONELLA 13 R
RCPM04000T A045 I 2 RIPEPI MARIA 14 R
RCPM04000T A045 I 2 GIULIANO ROSA 15 R
RCPM04000T A045 I 2 ROETTO RITA 16
RCPM04000T A045 I 2 ATTINA' ROSINA 17 R
RCPM04000T A045 I 2 CAMPOLO NATASCIA 18 R
RCPM04000T A045 I 2 PALAMARA ANDREA 19 R
RCPM04000T A045 I 2 ERRIGO ANNALISA 20 R
RCPM04000T A045 I 2 BONGIORNO ANTONIO 21 R
RCPM04000T A045 I 2 NETO DELL'ACQUA GIANLUCA 22 R
RCPM04000T A045 I 2 RUSU MONICA PETRUTA 23 R
RCPM04000T A045 I 2 ROMBOLA' LUANA FILOMENA 24 R
RCPM04000T A045 I 2 BRUNI MARIA APOLLONIA 25 R
RCPM04000T A045 I 2 PAPANDREA ROSA 26 R
RCPM04000T A045 I 2 LIA GREGORIO 27 R
RCPM04000T A045 I 2 MARGINEANU DORINA 28 R
RCPM04000T A045 I 2 DIANO GIUSEPPINA 29 R




PUNTEGGIO TITOLO PUNTEGGIO TITOLI [PUNTEGGIO TITOLI |PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE INDICATORE DI SERVIZIO SENZA DEMERITO
ACCESSO CULTURALI ARTISTICI SERVIZI PREFERENZE
24 0 0 125 149(X X
49 38 0 42 129(X X
12 1 0 113 126[X
63 22 0 36 121[X
54 10,50 0 48 112,50|X
53 22 0 30 105(X
66 9 0 30 105[X X
54 13 0 36 103[X X
53 0,50 0 48 101,50|X
54 13 0 30 97(X
46 5,50 0 45 96,50\ X
54 14 0 24 92(X
54 12 0 24 90(X
54 6 0 29,50 89,50
54 5,50 0 26 85,50\ X
4 8,50 0 73 85,50\ X
66 1 0 12 79X
8 19 0 48 75X
54 2 0 12 68|X
8 18 0 42 68
51 1,50 0 12 64,50|X
54 9 0 0 63[X
54 8 0 0 62
54 7,50 0 0 61,50(X
54 7 0 0 61X X
8 5 0 40 53(X
5 0,50 0 12 17,50
9 0 0 0 9
8 0,50 0 0 8,50(X




